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NOTRE MISSION

Nous sommes une

ressource
d’hébergement et
d’accompagnement
communautaire visant
I'insertion sociale et
economique des
jeunes adultesde 18 a

30 ans en difficultés ou
sans-abri de la région
de Drummondyville et
du Centre-du-Québec.
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CRITERES D'ADMISSION

Toute personne volontaire qui desire prendre
un temps d’arrét pour réfléchir sur sa situation
de vie peut faire une demande d’admission.

La personne doit étre a l'aise de vivre en
groupe et doit vouloir s'impliguer dans des
démarches visant ['ameélioration de sa
situation.

Comme toute vie de groupe, il y a un code de
vie pour rappeler les regles du « vivre ensemble
».

La personne doit participer au bon
fonctionnement de la Maison ; aide aux repas,
taches meénageres quotidiennes, menage de
chambre hebdomadaire, etc.

Des son arrivée, un intervenant est attitré au

jeune afin d’assurer un accompagnement
personnaliseé tout au long de son séjour.
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MOT DE LA PRESIDENTE

Chers membres, partenaires, employés, bénévoles et amis d'Habit-Action,

Ce soir marque pour moi un moment bien particulier. Aprés cing années d'implication dont 4 a la présidence
du conseil d'administration, il est temps de tourner une page et de passer le flambeau. Avant de le faire,
j'aimerais prendre quelques instants pour revenir sur cette derniére année, riche en réalisations, en défis et
surtout en collaboration.

L'année 2025-2026 a été marquée par un événement exceptionnel : le 40e anniversaire d'Habit-Action.
Nous avons eu le privilege de célébrer quatre décennies d'engagement auprés des jeunes et de la
communauté lors d'un magnifique événement qui a connu une trés belle participation. Ce fut une occasion
unique de souligner le chemin parcouru, de mettre en lumiére les personnes qui ont contribué a notre
histoire et de regarder vers I'avenir avec confiance. Merci a tous les acteurs qui étaient présents lors de
I'événement et tous ceux qui ont fait d’Habit-Action ce qu’il a été et ce qu'il est devenu au fil de ses 40 ans!

Lors de cette célébration, nous avons également procédé au dévoilement de notre nouvelle image de
marque, incluant notre nouveau logo ainsi que notre nouveau site Web. Derriére cette belle réalisation se
trouve une équipe remarquable. Je tiens a remercier sincérement Marie-Michéle B.-Roussin et toute
I'équipe d'Embléme Communication pour leur professionnalisme, leur créativité et leur accompagnement
exceptionnel. Leur soutien a été hors pair tout au long du processus et le résultat reflete parfaitement
I'évolution et les valeurs de notre organisation.

Cette année nous a aussi permis de poursuivre la mise en place du projet de la deuxiéme maison. Ce projet
représente beaucoup plus qu'un batiment ; il s'agit d'un investissement concret dans I'avenir de nos jeunes.
Il t¢émoigne de notre volonté de répondre aux besoins grandissants de la communauté et d'offrir davantgge

d'opportunités a ceux qui en ont besoin.




Parallélement, nous avons amorcé une importante démarche de planification stratégique. Cette réflexion
nous permettra de mieux orienter nos actions pour les années a venir et de nous assurer que nos décisions
demeurent alignées avec notre mission et les réalités de notre milieu. Je souhaite remercier
chaleureusement Marie-Julie Chaput qui nous accompagne dans cette démarche avec rigueur,
bienveillance et professionnalisme. Son soutien est précieux et sa contribution va bien au-dela du plan

stratégique.

Nous ne pouvons non plus passer sous silence la mobilisation du milieu communautaire au cours de la
derniere année. Comme plusieurs organismes, nous avons participé au mouvement Communautaire a
boutte. Bien que nous ayons choisi de maintenir nos services essentiels afin de continuer a soutenir les
jeunes qui comptent sur nous, nous avons tout de méme répondu présent pour faire entendre nos
revendications et rappeler l'importance du financement adéquat des organismes communautaires. Nous
étions au front, aux c6tés de nos partenaires, pour défendre la reconnaissance et les ressources
nécessaires a la poursuite de notre mission.

En terminant, je souhaite exprimer toute ma gratitude envers les membres du conseil d'administration qui
m'ont accompagnée au fil des années, envers la direction et I'ensemble de I'équipe qui accomplissent
chaque jour un travail exceptionnel, ainsi qu'envers nos partenaires, nos bénévoles et tous ceux qui croient
en Habit Action.

J'ai eu le privilége de voir cette organisation évoluer, grandir et relever de nombreux défis avec courage et
détermination. Je quitte mes fonctions avec beaucoup de fierté et surtout avec la certitude qu'Habit Action
continuera de faire une différence significative dans la vie des jeunes et de notre communauté.

Merci pour votre confiance au cours de ces cing derniéres années. Ce fut un immense privilége de servir
cette organisation qui me tient profondément a cceur.

Longue vie a Habit Action et a sa mission.
Un énorme merci du fond du coeur @
Geneviéve Sergerie

Présidente, Maison Habit-Action




MOT DE LA DIRECTION
-

L’année 2025-2026 aura été marquée par de nombreux changements, de belles réalisations et une mobilisation
exceptionnelle de notre équipe, de notre conseil d’administration, de nos partenaires et de notre communauté. Cette
année a également une signification toute particuliére puisque Maison Habit-Action a célébré son 40e anniversaire.
Quarante années d’accueil, d'accompagnement et de soutien auprés des jeunes adultes vivant des situations de
vulnérabilité, de précarité ou d’itinérance. Quarante années a croire qu’un jeune peut reprendre son pouvoir d’agir
lorsqu'’il est accueilli avec respect, humanité et bienveillance.

Au cours de la derniére année, nous avons poursuivi le développement et la consolidation de notre 2e maison afin
d’offrir davantage de stabilité résidentielle et d’'accompagnement vers I'autonomie. Plusieurs améliorations ont
également été apportées a nos milieux de vie afin de maintenir des espaces sécuritaires, chaleureux et adaptés aux
besoins grandissants des jeunes. Dans un contexte social de plus en plus complexe marqué par la crise du logement,
'augmentation du codt de la vie, les enjeux de santé mentale et la hausse des situations de précarité, notre équipe a
continué de faire preuve d’'une présence constante, d’adaptation et d’engagement auprés des jeunes que nous
accompagnons quotidiennement. Cette année a aussi été marquée par plusieurs démarches importantes pour I'avenir
de 'organisme. Nous avons poursuivi nos réflexions entourant le plan stratégique, entrepris des démarches liées a
'équité, la diversité et l'inclusion, développé de nouveaux partenariats et maintenu une implication active dans
différents espaces de concertation du milieu communautaire. Les activités réalisées tout au long de I'année ont permis
de créer des moments significatifs pour les jeunes : cuisines collectives, activités sportives, soirées thématiques,
sorties, activités estivales, implication citoyenne et projets de groupe ont contribué a renforcer le sentiment
d’appartenance, les liens sociaux et le développement de I'autonomie.

Nous souhaitons également souligner I'implication remarquable de notre équipe de travail. Malgré les défis rencontrés
cette année, chacun a contribué a maintenir un milieu de vie humain, accueillant et sécuritaire pour les jeunes. Votre
engagement, votre capacité d’adaptation et votre dévouement font une réelle différence au quotidien. Merci également
aux membres du conseil d’administration pour leur confiance et leur soutien constant, ainsi qu’a tous nos partenaires,
collaborateurs, bénévoles, donateurs et organismes alliés qui croient en notre mission et contribuent a faire rayonner
Maison Habit-Action dans la communauté. Depuis maintenant 40 ans, Maison Habit-Action continue d’offrir beaucoup
plus qu’un toit. Nous offrons un milieu de vie, des repéres, des liens significatifs, de 'accompagnement et surtout, de
'espoir. Ensemble, nous poursuivons notre mission avec la conviction que chaque jeune mérite d’avoir accés a un
espace ou il peut se sentir accueilli, soutenu et accompagné vers un avenir plus stable et prometteur.

Je vous laisse découvrir, avec fierté, ce bilan d’'une année bien remplie. Bonne lecture !

Maryline Cayer




Au travers du rapport d’activités, vous constaterez que la Maison Habit-Action ne se
limite pas a offrir un toit temporaire aux jeunes adultes en difficultés. Notre mission
s’inscrit dans une vision sociale plus large : celle de batir une société plus juste,
inclusive et solidaire, ou chaque personne a les moyens de reprendre du pouvoir sur
sa vie.

Nos actions vont bien au-dela des services d’hébergement. A travers
I'accompagnement quotidien, la relation de confiance et I'éducation populaire, nous
visons I'autonomisation individuelle et collective des jeunes que nous accueillons.
Chaque intervention est 'occasion de valoriser leurs forces, de renforcer leur estime
personnelle et de les soutenir dans la construction d’'un projet de vie a leur image.

Notre approche est préventive, inclusive et fondée sur le respect du rythme de
chacun. En outillant les jeunes, en leur donnant accés a des espaces de parole, de
responsabilisation et de prise de décisions, nous contribuons a une transformation
sociale profonde : celle ou les personnes marginalisées cessent d’étre vues comme

des « cas a traiter » et deviennent des acteurs de changement.

Maison Habit-Action agit également contre les préjugés en participant activement a
des comités de concertation, des tournées de sensibilisation dans les Cégeps et a
des initiatives communautaires locales. Ces actions visent a mobiliser la
communauté, a déconstruire les idées précongues sur les jeunes en situation de
vulnérabilité et a faire reconnaitre leur pleine valeur citoyenne.

Notre gouvernance refléte aussi cette volonté de transformation sociale. En mettant
de l'avant la participation, I'écoute et la coresponsabilité, nous permettons a I'équipe,
aux jeunes et a nos partenaires de co-construire des réponses adaptées aux
besoins du milieu. C’est ainsi que nous contribuons, a notre échelle, a une société
qui s’adapte aux réalités humaines, et non l'inverse.




NOTRE CONSEIL
D'ADMINISTRATION

GENEVIEVE SERGERIE, PRESIDENTE JACYNTHE GAUTHIER, VICE-PRESIDENTE

Hypnologue, coach PNL et productrice agricole Directrice générale chez Taxi Central

CATHERINE THIBAULT, SECRETAIRE ANDRE LAFLAMME, ADMINISTRATEUR

Intervenante sociale a L’'OHCQ Médiateur urbain chez Equijustice Drummond

ROBERT MARTEL, TRESORIER MATHIEU HOULE, ADMINISTRATEUR

Technicien en comptabilité chez Equipement Forcier Intervenant psychosocial au CEPS Drummond
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MARYLINE CAYER

Directrice générale

MARIE-MICHELE CYR, ADMINISTRATRICE

Partenaire d’affaires RH chez Airex Industries

MAISON




LES RENCONTRES
DU CONSEIL

Cette année, le conseil s’est réuni a treize reprises.

L’Election du conseil s’est faite lors de 'assemblée générale annuelle tenus le 19
juin 2025, laquelle rassemblait 36 membres sur 110 membres d’Habit-Action.

Cette année, les administrateurs ont travaillé, entre autres, sur plusieurs dossiers;

Développement et consolidation de la 2° maison

Célébration du 40° anniversaire d’Habit-Action, ainsi que les 100 ans de la
maison

Adoption du nouveau logo et site web

Réflexions et démarches liées au plan stratégique

Greve du Communautaire a boutte

Développement en partenariat
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NOTRE EQUIPE 2025-2026

AU 31 MARS 2026

EI,ISA CARPENTIER-RUSSELL, INTERVENANTE
HEBERGEMENT

MARYLINE CAYER, DIRECTRICE GENERALE

DAPHNEE CORDEAU, INTERVENANTE SPH

MARIKA METAYER, COORDONNATRICE CLINIQUE

JESSY LAVERDIERE, INTERVENANT DE NUIT

DIANE GAUTHIER, INTERVENANTE CUISINIERE

MARIANNE MORIN, INTERVENANTE HEBERGEMENT
CLOE COSSETTE, INTERVENANTE SPH

JULIE GARIEPY, INTERVENANTE A LA 2E MAISON
MARIE-EVE TURMEL, INTERVENANTE HEBERGEMENT

MYRKA LACROIX, INTERVENANTE PROXIMITE

CONSTANCE GAUTHIER, INTERVENANTE PROXIMITE

MARIO HUARD, INTERVENANT A LA 2E MAISON
FELIX-ANTOINE OUELLETTE-CLOUTIER,
INTERVENANT DE NUIT

BRANDON SLIGHT, INTERVENANT REMPLAGANT
PIERRE BERGERON, HOMME D’ENTRETIEN

VICKY LEGENDRE, INTERVENANTE REMPLAGCANTE
MEGAN COTE, INTERVENANTE SPH

PAMELA LECLAIR, INTERVENANTE HEBERGEMENT

A QUITTE PENDANT L’ANNEE :

e SHAYANNA RICHARD
e KAROLANE BRULOTTE
e LEA-ROSE ROBERGE




L'HEBERGEMENT

68
SEJOURS

60

FEMMES
20 ANS i

TAUX D’OCCUPATION

Janvier Avril
amars ajuin
69%
/ N
Octobre Juillet
a décembre a septembre

Nos activités de base

Accueil, hébergement pour jeunes adultes de 18 a 30 ans ;

Quverture 24/24,7/7, 365 jours par année;

Neuf lits sont disponibles, en plus d’'un lit de dépannage;

Séjours de durée variable, pouvant aller jusqu’a 6 mois selon les besoins des
jeunes ;

Soutien et accompagnement pour 'ensemble des démarches;

Aide a l'insertion économique et sociale des jeunes.

Un gite et un couvert... et beaucoup plus

Une maison d’hébergement pour les jeunes sans-abris et en difficulté, ouverte
24 heures par jour, 7 jours par semaine, 365 jours par année ;

Neuf chambres pouvant accueillir un total de 9 jeunes a la fois;

Des repas sains et équilibrés cuisinés sur place;

Laprésence d’unintervenanten touttemps qui assure un milieu de vie
sécuritaire et sécurisant;

Une routine structurée, mais non contraignante visant 'autonomie.

HABIT-
:ACTION v

Hébergement communautaire et temporaire
pour les jeunes adultes de 18 a 30 ans

Ouvert 24 heures sur 24
3685 jours par année

Tu te retrouves
alarue

Tu as de la
difficulté a payer
un logement

Tu as vécu des
situations difficiles
et tu as besoin
d'étre entouré Pour reprendre
ta vie en main
et avoir de l'aide

819 472-3377

655, rue Lindsay, Drummondville QC J2B 1J1
habitaction.ca

$ Auberge du coeur Maison Habit-Action

TAUX
D'OCCUPATION
ANNUEL




L'HEBERGEMENT

DUREE DES SEJOURS

Courts séjours 14

Longs séjours 54

MOYENNE DES SEJOURS GENERALE EST DE 31 NUITS

CONNAITRE D'OU
ARRIVENT LES JEUNES

Autres régionsadministratives R€gion administrative
310/0 250/0

Ville de 'auberge 44%
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L'HEBERGEMENT

@ Arrivés @ Départs

MOTIFS DE DEPART

NON RESPECT AU CODE DE VIE —® 41%

PLANIFIES OU VOLONTAIRES — 54%

ABANDON DE SEJOUR —_— 5%




L'’HEBERGEMENT

VECU ET DYNAMIQUE DES RESIDENTS

SOURCE DE REVENU DES RESIDENTS

A L'ARRIVEE AU DEPART

Travail

LY

0%

/° 58%
Assurance- w
emploi

Sans revenu




L'HEBERGEMENT

CARACTI'ERIS’TIQUES DES JEUNES EN
HEBERGEMENT

Age et proportion Majeurs

Femme/homme

Femme 10

Homme 57

_Proport_lon 99%
Majeurs/mineurs
Références
Ressources

communautaires

Réseau personnel

Retour par lui-méme

Centre jeunesse

Hépital

CLSC

Autres

Publicité

Donnée inconnue

Mineurs

1%

%

13%

29%

21%

2%

5%

2%

2%

13%

13%

%

16%

84%

100%



COMITE ACTIVITES

Une vie associative active pour briser l'isolement

Depuis plusieurs années, un comité d'activités est tenu pour I'animation et la réalisation
des activités par et pour les jeunes. Ce comité a plusieurs fonctions ; briser l'isolement,
participation collective et démocratique sur I'organisation des activités, création de lien,
éducation budget, etc.

Cette année, ce sont 129 activités qui ont été organisées par le comité, 998 participations
comptabilisées et 88 participant(e)s différents.

En plus de la participation aux activités, 106 personnes différentes ont eu recours aux
services offerts de fagcon spontanée a lI'auberge. Nous avons regu 3461 demandes d'écoute
et soutien et 2626 visites pour briser l'isolement. Ces services sont de plus en plus sollicités
depuis la pandémie. L'isolement a fait des ravages, irréversibles pour certains, ils sont aussi
non neégligeables pour la création du lien d'appartenance, un atout important dans
I'accompagnement de ces jeunes.




LES APPARTEMENTS SUPERVISES

La Maison Habit-Action a 6 appartements dans le centre-ville de
Drummondyville. Avec le soutien du financement Vers un chez-soi, ces
logements, des 1 et demi, sont destinés prioritairement aux jeunes de 18 a 30
ans n‘ayant aucune expérience de la vie en appartement. Le but est de les
outiller, avec 'aide d’une intervenante dédiée a ce soutien, a I’éducation de la
vie autonome ; payer un loyer a temps, faire un budget et le respecter, faire
une épicerie et cuisiner des repas, briser I'isolement,etc.

Pour l'année 2025-2026, ce sont 10 jeunes différents (8 hommes, 2
femmes) quiont pubénéficierde ceslogements. La moyenne d’age étantde
24 ans etladurée de séjour moyenne sesituenta5mois. De plus en plus, les
jeunes présentes des problématiques de santé mentale, de santé,
consommation, etc.

Ce qui méne a une stabilité résidentielle précaire. De plus, avec la hausse
des colts en logement, ca fait en sorte que les jeunes restent un peu plus
longtemps, car se loger est rendu un luxe de nos jours et leur budget ne
leur permet pas de le faire.

16



LE SOUTIEN POST-HEBERGEMENT

SPH
Femmes soutenues
Hommes soutenus
Total de personnes différentes aidées
Interventions et accompagnements réalisés

Rencontres
Support moral et écoute
Interventions par téléphone ou réseaux sociaux
En personne: a la MHA
En personne: chez le jeune
Accompagnements

Apprentissage de vie en logement
Aide alimentaire (touski, brunch, 5@9, cuisine collective)
Démarches reliées au revenu ou a I'emploi

Démarches reliées a la santé mentale ou
physique

Education budget
Relatif au dépendances

Maintien du lien

TOTAL

29

64

93

16 097

TOTAL

2891

1435

1197

359

TOTAL

29

474

159

413

49

119

2190

LE SOUTIEN POST-HEBERGEMENT (SPH) EST UN TYPE D’INTERVENTION VISANT LA CONTINUITE DES
DEMARCHES ENTREPRISES PENDANT LE SEJOUR A LA MHA, MEME S’IL NE S’AGIT QUE D’UNE SEULE

NUITEE. SAVIEZ-VOUS QUE ....

Parmi ces anciens résidents, 17 sont jeunes parents et ont recu du soutien et de
I’'accompagnement pour divers besoins reliés a leurs habilités parentales en
cours d’année. lIs ont a eux tous 20 enfants.




PARTICIPATION A L'EQUIPE DE PROXIMITE

Programme de supplément au logement d'urgence jeunesse

Quatre ans nous séparent du début de cette collaboration avec I'équipe de proximité de
'organisme La Piaule. Quatre ans a batir des ponts entre les services de différents organismes et
instances gouvernementales, des propriétaires et des jeunes ayant des
parcours souvent empreints d’instabilité, de précarité, de doutes, de solitude, mais aussi de
résilience et de désir d’avoir un endroit ou se poser et se réaliser.

De juin a novembre environ, nous avons cessé d’octroyer des PSL puisque le gouvernement a mis
une pause. Cela a eu pour effet que les interventions ont été faites, pour la plupart, avec des
jeunes davantage stabilisés et avec moins de démarches a faire. De ce fait, moins
d’accompagnements et de références faits dans les ressources que les années précédentes alors
que linstallation en appartement et le départ des ressources d’hébergement ou la sortie des
Centres jeunesse nécessitent davantage de soutien visant 'autonomie et la stabilité. Prés de la
moitié de I'année a été dédiée au maintien des liens avec les jeunes déja en suivis depuis des
mois voire des années ainsi que celui avec les partenaires pour la poursuite des suivis entamés.

Cette année, ce sont donc 330 interventions qui ont été faites aupres de 37
personnes différentes. De ce nombre, 17 jeunes sortant directement des Centres jeunesse ont eu
acces a des appartements avec le support du Programme de Supplément au loyer (PSL) et 4
personnes ont eu accés au Soutien résidentiel avec accompagnement (SRA). Les autres
personnes rencontrées sont des gens qui gravitent autour des 21 jeunes que nous avons en
suivis qui bénéficient de programmes de logement. Ce sont souvent des conjoints, des amis, des
connaissances qui ont aussi des besoins auxquels nous pouvons répondre ou pour lesquels nous
avons référé a d’autres services. Une année davantage dédiée a la consolidation des
acquis et au renforcement des liens, ce qui est aussi nécessaire pour la réalisation personnelle des
personnes.

Nous nous considérons privilégiées d’avoir la chance de faire une différence dans la vie de ces
jeunes qui ont besoin d’étre accompagnés et guidés dans leur apprentissage de la vie adulte et de
pouvoir étre des figures stables dans leur vie. Bien que certains demandent moins de soutien et
entretiennent moins la relation, ils savent qu’en cas de besoin, nous sommes présentes et
représentons un point d’ancrage pour eux.

CONSTANCE GAUTHIER ET MYRKA LACROIX,
INTERVENANTES DE PROXIMITE




MAISON 2E ETAPE

REESILE 51

g

Nous avons inaugure la 2e maison située juste a coté de la n6tre en
partenariat avec L’Office d’Habitation du Centre-du-Québec. La maison
2e étape accueille 9 jeunes a continuer de développer leur autonomie
avec du soutien de nos intervenants. Plus d’espace, plus de ressources,
plus de possibilités pour mieux répondre aux besoins des jeunes.

Pour 'année 2025-2026, ce sont 13 jeunes différents (10 hommes, 3
femmes) qui ont pu bénéficier de ces chambres. La moyenne d’age étant
de 24 ans.




LA MHA N’EST PAS QU’UNE
3461 MAISON D’HEBERGEMENT,
DEMANDES C’EST AUSSI UN LI‘EU
,Z D’APPARTENANCE OU LES
D’ECOUTE JEUNES PEUVENT VENIR
NOUS RENDRE VISITE,
PRENDRE UN CAFE,
PARTICIPER A DES
ACTIVITES, MAIS AUSSI
TROUVER DE L’ECOUTE. CE

2626 SONT 106 ANCIENS(NES)
VISITES A RESIDENT(E)S QUI ONT

GARDE CONTACT AVEC
L'AUBERGE DURANT
L’ANNEE 2025-2026. NOUS
AVONS RECU 1077
DEMANDES D’AIDE PAR
TELEPHONE ET 2626 EN
PRESENCE POUR
PLUSIEURS TYPES DE

197 REPAS SERVICES CE QUI A
SERVIS OCCASIONNE 3703
INTERVENTIONS ET UN
GRAND TOTAL DE 7190
ACTIONS DETAILLEES.

L’AUBERGE




AU CCEUR D'HABIT-ACTION

NOUS TENONS SPECIFIQUEMENT A SOUHAITER NOS PLUS SINCERES CONDOLEANCES
AUX FAMILLES ET AUX PROCHES DE DEUX ANCIENS RESIDENTS DECEDES AU COURS
DE L’ANNEE. NOUS TENONS AUSSI A REMERCIER TOUS LES INTERVENANTS QUI ONT
ACCOMPAGNE CES JEUNES.
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NOTRE SOIREE DU COEUR

' Une soirée mémorable
R Une communauté engagée

Jd De la danse, du plaisir et
« des moments partagés

» Mg/c(j/ a W / W

La Maison Habit-Action a mis sur pied la Soirée du Cceur en 2023 afin de soutenir sa
mission auprés des jeunes adultes. Aprés le succés de nos éditions précédentes,
nous avons choisi d'innover pour cette 4e édition en offrant une soirée sous la
thématique country avec MPL Dance. Cette nouvelle formule a permis de
rassembler la communauté dans une ambiance festive et chaleureuse. Merci a
toutes les personnes présentes d’avoir contribué au succes de cette belle soirée et
de soutenir la mission de Maison Habit-Action.

MERCI A NOS PRECIEUX
COLLABORATEURS ET
DONNATEURS

SHOW

VY £ PENTBEE

CESTAEDING 0 Acfopt VBLE

(581) 985-3637




AUTOFINANCEMENT
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La Maison Habit-Action tient a remercier chaleureusement toutes les personnes qui ont
participé a notre vente de casse-tétes. Grace a votre générosité et a votre soutien, nous
avons amassé un montant de 1 450 §.

LAVE-AUTO

La Maison Habit-Action souhaite remercier sincérement toutes les personnes qui ont pris
le temps de venir nous encourager lors de notre activité de lave-auto. Grace a votre
présence et a votre soutien, nous avons amassé un montant de 617 $




LES CUISINES COLLECTIVES

Ce projet financé en partenariat avec le secrétaire a la jeunesse
du Québec et le Regroupement des Auberges du coeur vise a
renforcer le développement de saines habitudes de vie chez les
jeunes.




LES ACTIVITES SPORTIVES




LES ACTIVITES




NOTRE IMPLICATION DANS LE MILIEU

L ANUITeesS ANS ABRI

Le 17 octobre 2025 se tenait la 35e nuit des sans-abri, événement de
sensibilisation a la situation de pauvreté, de désaffiliation sociale et
d’itinérance. Comme chaque année, nous avons fait équipe avec plusieurs
organismes de la région et avons sensibilisé au-dela de 700 personnes de
divers milieux par le biais de diverses activités; prestations musicales, prises

de parole et témoignages sous le chapiteau.




STAGIAIRES

Notre milieu étant riche et formateur, notre organisme est frequemment
sollicité pour la réalisation de différents stages scolaires, nous avons donc
accueilli, Josué Therrien, étudiant au programme d’attestation d’étude
collégiale en éducation spécialisée au Cégep de Saint-Hyacinthe et
Charline Parent, elle aussi étudiante au programme d’attestation d’étude
collégiale en éducation spécialisée, mais au Cégep de Victoriaville.




PROJET COUP DE POUCE

La maison Habit-Action a recu de l'aide financiére de la Fondation des
jeunes de la DPJ. Ce projet vise a soutenir la stabilité résidentielle par
I'offre de trousseaux de départ (hygiéne, cuisine, ménage) et la création
d’'un fond d’urgence au loyer.

FONDATION DES

jeunes

OPJ

MERCI POUR CETTE AIDE QUI FAIT EN
SORTE QUE NOUS PARTAGEONS DE
TRES BEAUX MOMENTS AVEC LES
JEUNES.

Gréce a cette aide financiére, nous avons également pu développer un partenariat
avec Entretien Paysagement Julie Houle, qui soutient nos jeunes lors de leurs
déménagements en offrant l'aide de ses
employés, de ses camions ainsi que des espaces
d’entreposage afin de faciliter leur transition vers

un logement stable.
%)




ACTIVITE DE VISIBILITE

Certains membres de notre équipe vont dans les milieux collégiaux pour
présenter 'auberge maison Habit-Action. Nous allons également dans
plusieurs organismes ou événements pour faire la distribution de nos

dépliants et parler de notre ressource.

Nous avons également eu la chance de collaborer avec Dominic Boisclair
dans la réalisation de capsules vidéo mettant en lumiére les différents
volets et services offerts par la Maison Habit-Action. Ces vidéos
permettent de mieux faire connaitre notre mission, notre réalité terrain
ainsi que I'accompagnement offert aux jeunes adultes de notre
communaute.

NOUS AVONS REJOINT AU QELA DE 15 000 PERSONNES PAR NOS
ACTIVITES GRAND PUBLIC
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UNE VAGUE DE GENEROSITE

Par 'entremise de la fondation des auberges du cceur, la boutique la Vie
en Rose a fait un généreux don de beaux pyjamas pour nos jeunes et
tous les employes.
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La Maison Habit-Action tient a remercier chaleureusement les
Résidences Pelletier de nous avoir sélectionnés comme organisme
bénéficiaire dans le cadre de leurs journées « porter des jeans ». Grace a
cette belle initiative et a la générosité des participants, un montant de
750% a été amassé au cours de I'année au profit de notre organisme. Un
grand merci également a la Banque Laurentienne pour son généreux don
de 4 0003.

Merci de croire en notre mission et de contribuer concrétement au bien-
étre des jeunes adultes que nous accompagnons au quotidien @



FORMATIONS SUIVIES PAR L'EQUIPE

Cette année, il était important de mettre les connaissances de I'équipe a
jour avec des formations essentielles au travail des intervenants. Ainsi,
tout le personnel d’intervention a recu les formations suivantes ;

e RCR
e Défense des droits

e Plusieurs formations avec la CDC de Drummondville (RH,
intervention, supervision, etc.)

e OQutils d’intervention concrets et pertinents
e Premiers soins en santé mentale pour les jeunes
e Eftc.

NOS PARTENARIATS ET COLLABORATIONS

De par sa situation géographique, Drummondpville est une ville dynamique
dans laquelle nous pouvons trouver une panoplie d’organismes
communautaires.

Carrefour d’entraide Drummond inc (CEDI)
Carrefour jeunesse emploi Drummond (CJED)
CAVAC

CEPS

Comptoir alimentaire Drummond

Domrémy, centre de réadaptation en dépendance

Groupe régional d’'intervention sociale (GRIS) Mauricie Centre-du-Québec
La Piaule

Tablée populaire

Vestiaire St-Pierre

Ensoleilvent

Plus de 73 bénévoles

Et plusieurs autres p /)



LA CONCERTATION ET L'ENGAGEMENT
COMMUNAUTAIRE

NATIONAL

Regroupement des Auberges du coeur du Québec regroupant 32 maisons d’hébergement
jeunesses ;

Membre du comité vie associative

Membre du conseil d’administration

Membre du comité statistiques

Membre du comité appartements supervisés
Membre du comité soutien post-hébergement

Réseau solidarité itinérance Québec (RSIQ)

REGIONAL

Table régionale des organismes communautaires du Centre-du-Québec et de la Mauricie
(TROC CQM) ;

Fédération régionale des OSBL d’habitation Mauricie-Centre-du-Québec (FROHMCQ) ;

LOCAL
Comité directeur et opérationnel de la Nuit des sans-abris ;
Table des partenaires en itinérance de Drummondyville (TPI) ;

Comité partenaire du soutien résidentiel avec accompagnement (SRA) en collaboration avec
La Piaule et le Carrefour d’entraide Drummond ;

Membre de la Corporation de développement communautaire Drummond (CDC) ;
Membre du conseil d’administration

Table des partenaires en habitation Drummond ;
Comité de gouvernance de I'accés coordonnée ;
Comité directeur et opérationnel de proximité ;
Comité de gouvernance Aire Ouverte ;

Table suivi et intervention dans le milieu ;

Table intervenants jeunesses 12-25 ans ;

Table sur les réalités masculines ;

Le Phare ;

Comité d’'implantation centre de crise dans Drummond.




PERSPECTIVES 2026-2027

@ Accroitre la visibilité de nos actions
@ Promouvoir notre autofinancement
@ Suivre le plan stratégique

Afficher et véhiculer de fagcon
plus concrete notre mission,
visions et valeurs

Maintenir et bonifier nos
pratiques d'intervention

Formation continue

Q7 Maintenir et bonifier notre membrariat

@ Participation au Communautaire a boutte

Maintenir et poursuivre les
concertations locales, régionales et
nationales

Présenter notre ressource aux
partenaires stratégiques

Q? Réparation de la magonnerie

Q? Imperméabilisation de la fondation

@ Construction d’un garage

) Aménagement de piéces




Remerciements a tous nos
précieux partenaires financiers et donateurs de la
Maison Habit-Action 2025- 2026

du fond du 'Merci!

Gouvernement du Québec (CIUSSS MCQ);

Programme de soutien aux organismes Communautaires (PSOC);
Vers un Chez Soi (VCS);

Plan d'action interministérielle en itinérance (PAIl);
et le plan de réponse communautaire aux campements (PRCC).

Gouvernement du Canada;

Emploi été Canada.

Autres;

Fondation des auberges du cceur duQuébec
Regroupement des auberges du cceur du Québec
Ville de Drummondville MRC Drummond

Fondation des jeunes de la DPJ

La Vie en Rose

Vestiaire St-Pierre

Les Résidences Pelletier

La Banque Laurentienne

Député Sébastien Shneeberger

Député André Lamontagne

Et de généreux donateurs de la communauté qui nous ont offert leur
soutien sous la forme de dons en argent ou en temps!

MERCI A TOUS !






